Offre de recrutement
Personnel medical

CONTRAT
Praticien contractuel ou praticien hospitalier.
Poste a temps partiel (mi-temps) pouvant tendre a un temps plein selon disponibilité et intérét.

DESCRIPTIF
Environnement :
Le centre hospitalier de Roanne, proche et facilement accessible depuis Saint-Etienne, Lyon et Clermont-
Ferrand, est le 5¢me établissement de santé publique (hors CHU) de la région Auvergne-Rhdne-Alpes. L'autoroute
pour Lyon, St-Etienne et Clermont-Ferrand est a proximité.
L'établissement est implanté sur une communauté urbaine de 100 000 habitants ; il est I'h6pital de référence
d’un bassin de 180 000 habitants. Il dispose d’une gamme compléte d’offre de prise en charge en MCO, SSR,
USLD, HAD, EHPAD et psychiatrie.
Son plateau technique, neuf, intégre notamment une réanimation, une USIC et une unité de soins continus.
L'hopital est siege d'un SAMU/SMUR, et dispose d’une structure d’urgences qui compte plus de 40 000 passages
annuels (urgences générales, urgences pédiatriques et gynécologiques).

Le pole

Le plle de psychiatrie comprend un secteur pour adultes et un secteur pour enfants-adolescents.

Le site adulte est de construction récente, en face du site MCO du centre hospitalier et regroupe le Centre
meédico psychologique, le CATTP, la psychiatrie de liaison, I'équipe mobile de psychiatrie en précarité, I'unité de
réhabilitation sociale, I'unité mobile de la psychiatrie du sujet agé, le centre de thérapie familiale, les 2 hopitaux
de jour et les deux services d’hospitalisation continue.

Un service d’addictologie compléte le dispositif.

DESCRIPTION DU POSTE

Poste de médecin généraliste en service de psychiatrie adulte de secteur. Clinique psychiatrique variée,
problématique de précarité récurrente en lien avec la pathologie psychiatrique. Travail de prévention, dépistage
et soins en collaboration avec les médecins spécialistes de I'hdpital. Participation a la prise en charge pluri-
disciplinaire des patients, travail en réseau avec les partenaires extérieurs.

Réunion d’équipe tous les matins a partir de la releve infirmiere, possibilité de participer a la réunion clinique et
institutionnelle hebdomadaire. Equipe dynamique, ouverte aux propositions de recherche et amélioration dans
la prise en charge globale des patients.

CONDITIONS

Pour étre recruté, le postulant devra :
- Etre titulaire du diplome de médecine générale

- Etre inscrit a I'ordre des médecins
Cumul emploi-retraite possible.

PERSONNES A CONTACTER

Pour tous renseignements, vous pouvez contacter :
Dr. Laurence TALICHET, chef de pdle, laurence.talichet@ch-roanne.fr

Les candidatures et C.V. sont a adresser a Monsieur Jérémie GUERIN, attaché d’administration en charge
des affaires médicales a I'adresse mail suivante : jeremie.guerin@ch-roanne.fr
tél : 04 77 44 33 04.
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